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Das gesundheitspolitische Reformgeschehen ist in dieser 20. Legislaturperiode durch die anstehende 
Krankenhausreform geprägt. Obwohl sich Bund und Länder bei den Details verhakt haben, soll dieses Mal der 
große Wurf gelingen. Ein breiter Konsens ist jedoch vonnöten, um diese Reform zum Laufen zu bringen.
Dieses Seminar gibt zunächst einen Überblick über die beschlossenen Regelungsschwerpunkte und welchen 
Veränderungsprozessen sich Akutkrankenhäuser in den nächsten Jahren ausgesetzt sehen. Ziel ist es, dieses 
Regulierungsdickicht so zu entflechten, dass im Ergebnis ein klares Bild entsteht, wohin die Reise für die 
Krankenhäuser gehen wird.

Als größter Ausgabenblock bei den gesetzlichen Krankenkassen erweist sich der Krankenhaussektor als besonders 
reformanfällig. Dies bleibt nicht ohne Auswirkungen auf das Krankenhausmanagement. Der permanente Wandel 
erfordert ein zukunftsgerichtetes Change Management, um diese neu beschlossenen Reformthemen erfolgreich 
zu meistern.

Aus diesem Grund werden im zweiten Teil des Seminars Handlungsoptionen vorgestellt, die helfen können, eine 
strategische Betriebsführung von Krankenhäusern zu ermöglichen und somit eine positive Reaktion auf die 
kommende Krankenhausreform darstellen.
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08:45 

09:00 

• Gemeinsame Vorstellungsrunde
• Erwartungen und Zielsetzung

09:15 Die Krankenhausreform im Überblick

10:45 Kaffeepause 

11:15 Vorhaltevergütung als neues Element der Betriebskostenfinanzierung

10:00 Die Einführung von Leistungsgruppen

12:00 Umwandlung von Krankenhäusern als sektorenübergreifende Versorgungseinrichtungen
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Begrüßung und Vorstellungsrunde

12:45 Mittagspause 

13:45 Change Management im Kontext der neuen Krankenhausreform

14:30 Internes und externes Stakeholdermanagement

15:15 Kaffeepause 

15:30 Netzwerkstrukturen als Grundlage neuer Kooperationsformen und Verbundlösungen

16:15 Ende des Seminars 



Prof. Roger Jaeckel
Prof. Roger Jaeckel hat an der Universität Konstanz Verwaltungswissenschaft studiert und hat einen 
Master in Social Security, erworben an der Katholischen Universität Leuven (Belgien).
Seine berufliche Karriere begann er im Bereich der gesetzlichen Krankenversicherung und hatte 
zuletzt eine leitende Position bei den Ersatzkassenverbänden inne. Seit 2004 ist er in leitender 
Funktion in der Gesundheitsindustrie mit Schwerpunkt Gesundheitspolitik, Market und Patient Access 
tätig.

Roger Jaeckel ist seit 2015 Honorarprofessor an der Fakultät Gesundheitsmanagement und 
unterrichtet dort das Fach Gesundheitsökonomie. Des Weiteren bietet er im MBA-Studiengang 
„Führung und Management im Gesundheitswesen“ die Fächer Gesundheitspolitik und Internationale 
Gesundheitssysteme an. Darüber hinaus ist er Beiratsvorsitzender der HNU in der MBA-Weiterbildung 
Health Care Management.

Jaeckel ist Autor zahlreicher Veröffentlichungen und Publikationen, die Themen Gesundheitspolitik 
und -versorgung betreffend, u.a. Mitherausgeber von zwei Fachbüchern „Market Access im 
Gesundheitswesen“.

Zielgruppe – An wen richtet sich dieses Seminar?

Das Intensiv-Praxisseminar richtet sich an Führungskräfte und Mitarbeitende, Geschäftsführung, Leitung und Mitarbeiter/-
innen insbesondere im Gesundheitswesen, unter anderem aus den Bereichen:

Die Inhalte des Seminars sind relevant für öffentliche Institutionen und öffentliche Unternehmen wie:

Städte, Landkreise, Kommunen und Verbandsgemeinden, Ministerien auf Bundes- und Landesebene, nachgeordnete Behörden 
und Betriebe von Bund und Ländern, Unternehmen der öffentlichen Hand und Betriebe gewerblicher Art (BgA), gemeinnützige 
und kirchliche Einrichtungen, Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften, Universitäten, Universitätskliniken, 
Fachhochschulen sowie Forschungseinrichtungen, Finanz- und Prüfbehörden, öffentliche Versicherer, Verbände, Vereine und 
Stiftungen, Verbandsgemeinschaften, Kammern, Landesförderbanken, Staatskanzleien sowie Kliniken, Krankenhäuser, 
Rechenzentren, infrastrukturelle und weitere Einrichtungen und Organisationen der öffentlichen Hand.

• Geschäftsführung
• Direktion
• Vorstand
• Finanzen
• Ökonomie
• Krankenhausausschuss

• Verwaltung
• Controlling
• Ärzte
• Einkauf
• Rechnungswesen
• Abrechnung

• Qualitätsmanagement/ -entwicklung
• Finanzbuchhaltung
• Pflegemanagement
• Organisation & Entwicklung
• Personal
• Recht
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TEILNAHMEGEBÜHR:
Online-Teilnahme: 399,- Euro zzgl. MwSt.

Details zur Anmeldung unter www.fortbildungskampagne.de/anmeldung 

DIE TEILNAHMEGEBÜHR BEINHALTET:
• Schulungsunterlagen (digital)
• Teilnahmezertifikat

ANMELDUNG:
Bitte verwenden Sie zur Anmeldung unser Online-Anmeldeformular unter: www.fortbildungskampagne.de/anmeldung

KONTAKT FÜR RESERVIERUNGEN UND BUCHUNGEN:
Haben Sie Fragen zum Seminar oder zu Reservierungen und Buchungen?
Schreiben Sie uns einfach eine Email oder rufen Sie uns unter der folgenden Rufnummer an:
Email: team@fortbildungskampagne.de | Telefon: +49 (0) 30 89 56 27 16

TEILNAHME- UND STORNIERUNGSKONDITION (AUSZUG):
Die verbindliche Anmeldung erfolgt über unser Online-Anmeldeformular und wird durch Zusendung einer Anmeldebestätigung sowie der Rechnung bestätigt. Stornierungen sind 
bis vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenfrei, bereits gezahlte Beträge werden erstattet. Bei kurzfristiger Stornierung oder beispielsweise krankheitsbedingter Abwesen-
heit ist die Benennung eines Ersatzteilnehmers jederzeit möglich. Sofern sich kein Ersatzteilnehmer findet, kann nach Absprache ein Gutschein ausgestellt werden, der zur Teil-
nahme an einem Nachfolgetermin oder einem ähnlichen Seminar berechtigt. Bitte beachten Sie unsere AGB, die unter dem folgenden Link aufgerufen werden können: 
www.fortbildungskampagne.de/agb

DATENSCHUTZHINWEISE:
Wir weisen darauf hin, dass Sie die Verwendung Ihrer Daten gemäß unserer Datenschutzbestimmungen durch eine Nachricht an datenschutz@fortbildungskampagne.de selbst-
verständlich jederzeit widerrufen können. Bitte beachten Sie unsere Datenschutzbestimmungen, die unter dem folgenden Link aufgerufen werden können:
www.fortbildungskampagne.de/privacy

HINWEISE ZUM DATENSCHUTZ BEI ONLINE-TEILNAHME:
Details zur technischen Umsetzung der Online-Teilnahme erhalten Sie im Anschluss an Ihre Anmeldung. Ein wirksamer Auftragsverarbeitungsvertrag mit dem technischen Dienst-
leister liegt vor. Durch die Fortbildungskampagne als Veranstalter erfolgt während der Online-Teilnahme keine Speicherung von schriftlichen, akustischen oder visuellen Daten 
der Teilnehmenden. Eine temporäre Protokollierung des Chat-Verlaufes einer Online-Veranstaltung wird binnen zwei Arbeitstagen nach der Veranstaltung gelöscht. Bitte beach-
ten Sie, dass Sie im Rahmen Ihrer Online-Teilnahme möglicherweise unfreiwillig Daten und Informationen übertragen, etwa durch weitere Personen in Ihrem Raum. Eine mög-
liche Übertragung derartiger Informationen liegt in Ihrem Verantwortungsbereich.
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